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ADMINISTRACION LOCAL

CONSORCIOS

03340-2016-U |
CONSORCIO HOSPITALARIO PROVINCIAL DE CASTELLON

Anuncio Plan de Formacion Interno 2016

PLAN DE FORMACION INTERNA DEL CONSORCIO HOSPITALARIO PROVINCIAL DE CASTELLON. ANO 2016

El Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon hace publica la Convocatoria del Plan de Formacion Interna, correspondiente a las
actividades formativas del Aio 2.016

Los cursos programados son, en principio los que se relacionan a continuacién. No obstante la programacion final podra variar en
funcidn de las solicitudes recibidas.

Los criterios de seleccion de los alumnos son los fijados por la Comision de Formacién del Consorcio Hospitalario Provincial de Cas-
tellon.

El personal que esté incluido entre los destinatarios de estos cursos y tenga interés en su realizacién debera presentar la instancia,
con arreglo al modelo que se adjunta, en el Registro de entrada del Consorcio Hospitalario Provincial, en la forma legalmente estable-
cida, dentro del plazo fijado, siendo éste desde su publicacion en el B.O.P. hasta el dia 20 de julio de 2.016 inclusive.

La realizacion de los cursos se llevara a cabo en las dependencias de éste Hospital Provincial de Castellon, o bien donde se estime
conveniente, y segun las necesidades de los mismos.

CURSOS i i i i

CURSO: N° 116.- REANIMACION CARDIOPULMONAR BASICAY DESFIBRILACION SEMIAUTOMATICA.

Destinatarios: Personal de Enfermeria (Auxiliares de Enfermeria, Celadores) y personal no sanitario del Consorcio Hospitalario Pro-
vincial de Castellén.

Objetivos: Adquirir los conocimientos, destrezas y aptitudes suficientes para ser capaces de reconocer las situaciones que ponen en
peligro la vida y actuar inmediatamente aplicando las técnicas de Soporte Vital Basico.

Duracién: 8 horas

N2 Alumnos: 10

Ediciones: 1

CURSO: N2216.- RESUCITACION CARDIOPULMONARY SOPORTE VITAL AVANZADO.

Destinatarios: Personal Sanitario Enfermeros/as del Consorcio Hospitalario Provincial de Castelldn.

Objetivos: Disminuir la mortalidad y las secuelas que ocasionan las paradas cardiacas. Difundir las técnicas de soporte vital avan-
zado entre los profesionales sanitarios de acuerdo con las recomendaciones del European Resuscitation Council.

Duracién: 22 horas

N2 Alumnos: 14

Ediciones: 1

CURSO: N°316.- ACTUALIZACION EN CARDIOLOGIA: INTERPRETACION DE ELECTROCARDIOGRAMASY ARRITMIAS

Destinatarios: Personal Sanitario: Enfermeros/as del Consorcio Hospitalario Provincial de Castelldn.

Objetivos: proporcionar los conocimientos y habilidades necesarias para diferenciar un ECG normal de uno anormal, identificar las
principales alteraciones electrocardiograficas y saber actuar frente a ellas. Duracion: 20 horas

N2 Alumnos: 20

Ediciones: 1

CURSO N¢416.- DISFAGIA OROFARINGEA: CONOCIMIENTOS BASICOS. PAUTAS DE ALIMENTACION E HIGIENE ORAL

Destinatarios: Personal Sanitario: Auxiliares de Enfermeria del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon.

Objetivos: Proporcionar los conocimientos basicos al personal Auxiliar de Enfermeria en Disfagia Orofaringea para mejorar el
manejo en la alimentacion y la higiene oral en pacientes disfagicos.

Duracién: 15 horas

N2 Alumnos: 20

Ediciones: 1

CURSO: N°516.- MOVILIZACION DE PACIENTES EN SERVICIOS ESPECIALES

Destinatarios: Celadores del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon.

Objetivos: Adquirir las habilidades, técnicas y conocimientos basicos en la movilizacion, inmovilizacion y traslado de pacientes. Dis-
minuir el riesgo de lesiones del personal durante la movilizacién y/o transporte de pacientes.

Duracién: 22 horas

N¢Alumnos: 20

Ediciones: 1

CURSO: N°616.- MANEJO DE ESTOMAS

Destinatarios: Personal Sanitario: Enfermeros/as del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon.
Objetivos: proporcionar conocimientos y habilidades para el cuidado de los estomas.

Duracién: 10 horas

N2 Alumnos: 20

Ediciones: 1

CURSO: N2716.- PREVENCIONY CONTROL DE LA INFECCION NOSOCOMIAL. AISLAMIENTOY MANEJO

Destinatarios: Personal Sanitario. Enfermeros/as del Consorcio Hospitalario Provincial de Castelldn.

Objetivos: Proporcionar conocimientos relacionados con la planificaciéon y desarrollo de programas de prevencion y control de la
infecciéon nosocomial

Duracion: 20 horas

N¢Alumnos: 25

Ediciones: 1

CURSO: N°816 .- ULCERAS POR PRESION, VASCULARESY HERIDAS QUIRURGICAS

Destinatarios: Personal Sanitario. Enfermeros/as del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon.
Objetivos: Capacitacién en Cuidados de Enfermeria de las heridas crdénicas y agudas.

Duracién: 30 horas

N2 Alumnos: 20

Ediciones: 1

CURSO: N2916.- PREVENCION DE ULCERAS POR PRESION

Destinatarios: Personal Sanitario: Auxiliares de Enfermeria del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellén.
Objetivos: Prevencién y manejo de las Ulceras por Presion

Duracién: 20 horas

N2 Alumnos: 20
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Ediciones: 1

CURSO: N2 1016.- MANEJO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION SANITARIA DEL CONSORCIO HOSPITALARIO PROVINCIAL DE
CASTELLON

Destinatarios: A todo el Personal del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellén.

Objetivos: conocer el manejo de los sistemas informaticos que se utilizan en el Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon para
la atencidn a los pacientes: Kewan, Abucasis, Visor de Imagenes, etc.

Duracién: 10 horas

N2 Alumnos: 12

Ediciones: 1

TALLERES

TALLER: N2 1116 LA PROMOCION DE LA IGUALDAD EN EL AMBITO LABORAL, PERSONALY FAMILIAR. (Sensibilizacién)

Destinatarios: A todo el Personal del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellén.

Objetivo General: Visibilizar las desigualdades, los roles y estereotipos de género. Evidenciar la falta coherencia entre el porcentaje
de mujeres y hombres y la representacion real de estas y estos en el ambito publico y privado (productivo y reproductivo).

Duracién: 3 horas

N2 Alumnos: 25

Ediciones: se realizaran las que sean necesarias con el fin de completar la formacién en Materia de Igualdad del personal del Centro.

En estos cursos, el Consorcio Hospitalario Provincial de Castellén participa como promotor, y son completamente gratuitos.

La confirmacion de la reserva de plaza, se procurara realizar individualmente, con cuanto menos, 15 dias de antelacion a la fecha de
comienzo de la actividad formativa.

La inasistencia superior al 20% de las horas lectivas dara lugar a la no expedicion del certificado correspondiente. Las renuncias y
abandono no justificados seran penalizados con la exclusién de la posibilidad de participacion de cualquier actividad formativa, durante
el plazo de un ano.

Las instancias mal cumplimentadas, incompletas o ilegibles, no podran ser admitidas.

El personal laboral eventual o funcionario interino, al ser admitido al curso, deberd demostrar documentalmente que su relacion
laboral con el Consorcio Hospitalario Provincial de Castellén sigue vigente.

SOLICITUD CURSOS PLAN FORMACION INTERNA DEL CONSORCIO HOSPITALARIO PROVINCIAL DE CASTELLON 2016
Identificacion

Nombre

Apellido 12 Apellido 22
DNI

Intervalo edad1

Nivel Estudios1

Servicio/Dpto1

Puesto de trabajo1

Grupo Relacion laboral1

N¢ deTrabajador

Funciones especificas
Tfno. de contacto Fax

E-mail

Prioridad cursos que solicita

Oorden Denominacion del Curso Cdédigo
‘I,

29

39

Bajo mi responsabilidad, constato que los datos que figuran son fidedignos.

,a de de 2016
Fdo.:
1Ver cédigos al dorso
Intervalo edad Cdédigo
< de 26 anos 1
de 26 a 35 anos 2
de 36 a 45 anos 3
> de 45 afnos 4
Nivel estudios
Certfi.Escolaridad /estudios Primarios 1
EGB /Ensenanza secundaria 12
BUP/COU/FPI/FPII 13
Diplomatura/ Ingenieria técnica 14
Licenciatura / ingenieria 15
Servicio / Departamento
Admisiones 1
Almacén 49
Anestesia/Reanimacion 70
Archivo y Documentacion clinica 2
Braquiterapia 63
Cardiologia 60
Centralita 47
Centro Salud Mental Vall d’Alba 26
Cirugia 55
Consultas Externas 3
Contabilidad y presupuestos 5
Direccion 6
Direcciéon Enfermeria 7
Direccion Médica 8
Facturacion y Gestion 9
Farmacia 1
Fundacion 64
Ginecologia 61
Hospital de Dia Oncoldgico 59
Hospital de Dia Salud Mental 65
Laboratorio Biologia Molecular 69
Laboratorio Bioquimica 68

Laboratorio Hematologia 10
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Litotricia 48
Mantenimiento y conservacion 12
Medicina Interna 46
Medicina Nuclear 19
Neurologia 54
Oftalmologia 13
Oncologia 14
Quiréfano 53
Radiodiagndstico 18
Radiofisica 16
Radioterapia 15
Recursos Humanos 20
Registro 37
Rehabilitacién 38
Salud Mental Agudos 57
Salud Mental Media Estancia 58
Salud Mental Infantil 67
Servicio de Atencion al Usuario 40
Servicios Generales 50
Suministros 22
Traumatologia 62
Unidad Conductas Adictivas 52
Unidad de Criticos 56
Urgencias / Admisiones Clinicas 44
ViviendasTuteladas 66
Otros (especificar) 45
Puesto de trabajo Cédigo
Administrativo/a 61
Asesor juridico 62
Enfermeros/as 63
Auxiliar administrativo/a 64
Auxiliar de enfermeria 65
Banero/a, socorrista 66
Celador/a 68
Educador infantil, social, etc. 70
Farmacéutico 71
Fisioterapeuta 72
Jefes de servicio 73
Mandos intermedios 74
Médico 75
Monitor/a 76
Personal de conservacidon y mantenimiento 78
Personal informatico 80
Supervisor/a 82
Técnico 83
Telefonista 84
Trabajador/a social 85
Otros (especificar) 86
Relacion laboral
Funcionario 52
Interino por vacante 53
Laboral fijo 54
Interino por sustitucion 55
Contratado por acumulacion tareas 57
Interino sustitucion por vacaciones 59
Interino sustitucion por baja laboral 60
Residente 61

Observaciones

La confirmacion de la reserva de plaza, se procurara realizar individualmente, con, cuanto menos, 15 dias de antelacidn a la fecha de
comienzo de la accion formativa.

La inasistencia superior al 20% de las horas lectivas dara lugar a la no expedicion del certificado correspondiente. Las personas que
renuncien, y no lo comuniquen con una anticipaciéon minima de 72 horas al comienzo del curso, quedaran penalizadas, siendo excluidas
de la posibilidad de participar, en cualquier otra actividad formativa, durante el plazo de 1 afno.

Por favor, procure que su solicitud esté completa, y sea legible, ya que, de no ser asi, no podra ser admitida.

El personal laboral eventual y funcionario interino, al ser admitido al curso, deberd demostrar documentalmente que su relacion
laboral con el Consorcio Hospitalario Provincial de Castellén sigue vigente.



